








UNIVERSITÄT ERLANGEN-NÜRNBERG: 
HOCHSCHULDIDAKTISCHES PROGRAMM
WINTERSEMESTER 2010/2011 

Weitere Details (Veranstaltungsorte, ausführliche Seminar-
beschreibungen) erhalten Sie über unser Internetangebot 
www.hochschullehre.info, telefonisch 0911 5302 767
und per E-Mail fbzhl@wiso.uni-erlangen.de

		  Neue Angebote: Coaching und Hospitation 
		  für Professorinnen und Professoren
		�  Wir bieten allen ProfessorInnen, HabilitandInnen sowie  

Lehrpersonen mit dem Zertifikat Hochschullehre Bayern der  
FAU Erlangen-Nürnberg die Möglichkeit, sich individuell zu Ihrer  
Lehre beraten zu lassen, sehr gern mit einer Hospitation einer 
Ihrer Lehrveranstaltungen durch einen didaktisch geschulten 
Mitarbeiter. 

		�  Vereinbaren Sie hierfür telefonisch (0911 5302 767 oder 0911 
5302 854) oder per E-Mail (robert.kordts@wiso.uni-erlangen.de 
oder georg.stippler@wiso.uni-erlangen.de) einen persönlichen 
Termin mit uns!

		  Spezielle Seminare und Programme 
		  für Fakultäten und Tutorentrainings
		�  Zusätzlich zu unserem offenen Programm bieten wir für die 

Fakultäten und Lehrstühle spezielle Seminare für Mitarbeiter  
in der Lehre an, die auf die spezifischen Bedürfnisse der Depart-
ments ausgerichtet sind. Außerdem bieten wir für Tutoren, die in 
Lehrveranstaltungen tätig sind, besondere Qualifizierungen an.

		�  Bei Interesse an diesen Angeboten wenden Sie sich bitte an das 
FBZHL (Telefon 0911 5302 854 oder E-Mail: georg.stippler@
wiso.uni-erlangen.de) und teilen Sie Ihre Wünsche mit.

		  E-Learning: Einführung in StudOn – 
		  Gestaltung von Lehr- Lernprozessen mit Hilfe
		  einer Lernplattform (8 AE im Bereich A)

	 Leitung 	 Sabine Rohleder, Marion Meyerolbersleben 
	 Termin 	 Freitag, 24. September 2010 (9 bis 17 Uhr)
	 Ort 	 wird noch bekannt gegeben, Erlangen
	 Inhalte	 n	�Vor- und Nachteile, Möglichkeiten und Grenzen von E-Learning
	 	 n	�Kombination von virtueller und Präsenzlehre
	 	 n	�Bereitstellung von Lernmaterialien, Kommunikations- 

möglichkeiten, 
	 	 n	���Bereitstellen von Übungsmöglichkeiten und Verwalten  

von Hausaufgaben
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		  E-Learning: Einführung in StudOn –
		  Gestaltung von Lehr- Lernprozessen mit Hilfe 
		  einer Lernplattform (8 AE im Bereich A)		
	 Leitung 	 Sabine Rohleder, Marion Meyerolbersleben 
	 Termin 	 Donnerstag, 7. Oktober 2010 (9 bis 17 Uhr)
	 Ort 	 wird noch bekannt gegeben, Erlangen
	 Inhalte 	 n	�Vor- und Nachteile, Möglichkeiten und Grenzen von E-Learning
		  n	�Kombination von virtueller und Präsenzlehre		
		  n	�Bereitstellung von Lernmaterialien, Kommunikations-
			   möglichkeiten
		  n	�Bereitstellen von Übungsmöglichkeiten und Verwalten 
			   von Hausaufgaben

		  Planung einer Lehrveranstaltung 
		  (12 AE im Bereich A)	
	 Leitung 	 Eva Geithner
	 Termin 	 Donnerstag, 7. Oktober 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 8. Oktober 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte 	 n	�Lehr- und Lernziele für eigene Lehrveranstaltungen 
	 	 n	�Gestaltung einer Dramaturgie von Lehrveranstaltungen
	 	 n	�Phasen einer Lehrveranstaltung
	 	 n	�Methoden und Medien für die Gestaltung einer Lehrveranstaltung

		  E-Learning: Lernplattform StudOn für 
		  Fortgeschrittene – mehr als nur Dateiablage 
		  (4 AE im Bereich A)

	 Leitung 	 Sabine Rohleder, Marion Meyerolbersleben
	 Termin 	 Freitag, 8. Oktober 2010 (9 bis 13 Uhr)
	 Ort 	 wird noch bekannt gegeben, Erlangen
	 Inhalte 	 n	�Einsatz von (Tele-)Kommunikation: Verbesserung des Austauschs 
			   und der Betreuung 
	 	 n	�Möglichkeiten der Kollaboration, Anleitung zu Gruppenarbeit
	 	 n	�Aktivieren der Studierenden
	 	 n	�Betreuung von Online-Phasen

		  Gesprächsführung für die Studienberatung 
		  (12 AE im Bereich E)	
	 Leitung 	 Dr. Christiane Alberternst
	 Termin 	 Donnerstag, 14. Oktober 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 15. Oktober 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Prozessmodell für Beratungsgespräche
	 	 n	�Grundlagen der personenzentrierten Gesprächsführung
	 	 n	�Lösungsorientierte Fragen
	 	 n	�Formulieren motivierender Ziele

		  English Teaching 
		  (jeweils 6 AE im Bereich A und im Bereich B)	
	 Leitung 	 Verena Jakobi, Markus Freudinger
	 Termin 	 Donnerstag, 14. Oktober 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 15. Oktober 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�English in the classroom: reasons and consequences
	 	 n	�Common non-native speaker mistakes
	 	 n	�The English way of teaching
	 	 n	�Practicing speaking English

		  Mündliche Prüfungen (12 AE im Bereich C)	
	 Leitung 	 Dr. Stefan Vörtler
	 Termin 	 Donnerstag, 14. Oktober 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 15. Oktober 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Raum 2.048/2.049, Halbmondstraße 6, Erlangen
	 Inhalte	 n	�Konzipieren und Durchführung einer mündlichen Prüfung
	 	 n	�Fragetechnik: Entwicklung und Anwendung
	 	 n	�Umgang mit kritischen Situationen
	 	 n	�Anwendung und Einübung des Entwickelten 

		  Gegenseitige Praxis-Hospitation 
		  (12 AE, aufgeteilt auf die Bereiche A und B)	
	 Leitung 	 Robert Kordts-Freudinger
	 Termin 	 Vorbesprechung: Freitag, 15. Oktober 2010 (15 bis 19 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Ablauf 	 n	�Dozenten besuchen sich gegenseitig in ihren Lehrveranstaltungen
		  n	�Feedbackgespräche: Teilnehmer profitieren von gegenseitigem  

Feedback
		  n	�Teilnehmer verfassen einen kurzen Bericht über die Hospitation 
			   und ihre Konsequenzen
		  n	�Abschlusstreffen mit allen Beteiligten am Ende des  

Semesters 
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		  Evaluation und Feedback – effektive Methoden 
		  der Rückmeldung (12 AE im Bereich D)

	 Leitung 	 Robert Kordts-Freudinger
	 Termin 	 Donnerstag, 21. Oktober 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 22. Oktober 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Funktionen und Ziele von Evaluation und Feedback
		  n	�Bandbreite von Feedback in der Lehre
		  n	�Fragebogengestaltung und -auswertung
		  n	�Standardisierte Fragebögen

		  Evaluation und Feedback – Schwerpunkt 
		  mündliches Feedback (12 AE im Bereich D)

	 Leitung 	 Robert Kordts-Freudinger
	 Termin 	 Donnerstag, 28. Oktober 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 29. Oktober 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Funktionen und Ziele von Evaluation und Feedback
		  n	�Geben und Nehmen von Feedback
		  n	��Bandbreite an Evaluierungsmethoden  

(mündlich, schriftlich, visualisiert)
	 	 n	�Methoden zum Kurzfeedback

		  Kein Stress in der Lehre – 
		  Entspannungstechniken (12 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Georg Stippler
	 Termin 	 Donnerstag, 4. November 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 5. November 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Seminarraum, Mensa, Insel Schütt, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Stress und seine Faktoren
	 	 n	�Stressorenliste
	 	 n	�Entspannungstechniken
	 	 n	�Progressive Muskelrelaxation	

		  Kompetenzorientiert Prüfen (12 AE im Bereich C)

	 Leitung 	 Robert Kordts-Freudinger
	 Termin 	 Donnerstag, 11. November 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 12. November 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Kompetenzarten und -niveaus
		  n	�Auswahl an klassischen und „neuartigen“ Prüfungsformen
		  n	�Beurteilung verschiedener Prüfungsformenanhand der 
			   Kompetenzarten
	 	 n	�Feedback über Prüfungsleistungen geben

		  E-Learning: Evaluationen und Umfragen 
		  gestalten und auswerten in StudOn 
		  (4 AE im Bereich D)

	 Leitung 	 Sabine Rohleder, Marion Meyerolbersleben
	 Termin 	 Freitag, 12. November 2010 (9 bis 13 Uhr)
	 Ort 	 wird noch bekannt gegeben, Erlangen
	 Inhalte 	 n	�Einführung in das Umfrage-System
		  n	�Fragetypen
		  n	�Umfragen zusammenstellen und auswerten
		  n	�Lehrevaluation mit StudOn

		  Stimmtraining – gut „gestimmt“ wirkungsvoll 
		  lehren (12 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Silke Herbst
	 Termin 	 Montag, 15. November 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Dienstag, 16. November 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Seminarraum, Mensa, Insel Schütt, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Orientierungsfaden für Aufbau und Ablauf einer Vorlesung
		  n	�Zehn Schritte zur Vorbereitung einer Vorlesung
		  n	�Aufmerksamkeit gewinnen und aufrecht erhalten
		  n	�Umgang mit typischen Problemsituationen in Vorlesungen

		  E-Learning: Anlegen und Durchführen von 
		  Tests und Assessments mit StudOn 
		  (E-Prüfungen) (4 AE im Bereich C)

	 Leitung 	 Sabine Rohleder, Marion Meyerolbersleben
	 Termin 	 Donnerstag, 18. November 2010 (13 bis 17 Uhr)
	 Ort 	 wird noch bekannt gegeben, Erlangen
	 Inhalte	 n	�Einführung in das Test-System von ILIAS
	 	 n	�Fragetypen und Tests zusammenstellen
		  n	�Auswerten von Testergebnissen 
		  n	�Darstellungs- und Bearbeitungsvarianten
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		  Evaluation und Feedback – effektive Methoden 
		  der Rückmeldung (12 AE im Bereich D)	
	 Leitung 	 Eva Geithner
	 Termin 	 Donnerstag, 18. November 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 19. November 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Seminarraum, Mensa, Insel Schütt, Nürnberg 
	 Inhalte 	 n	�Funktionen und Ziele von Evaluation und Feedback
	 	 n	�Bandbreite von Feedback in der Lehre
	 	 n	�Fragebogengestaltung und -auswertung
	 	 n	�Standardisierte Fragebögen

		  Motivation und Kreativität (12 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Georg Stippler
	 Termin 	 Donnerstag, 18. November 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 19. November 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte 	 n	�Motivation von Gruppen und Eigenmotivation
		  n	�Motivation und Leistung
		  n	�Kreativitätsblockaden und kreative Denkprozesse
		  n	�Kreativitätsmethoden

		  Schreiben lehren an der Hochschule 
		  (je 6 AE im Bereich A und im Bereich E)

	 Leitung 	 Dzifa Vode
	 Termin 	 Donnerstag, 18. November 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 19. November 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Seminarraum, Mensa, Insel Schütt, Nürnberg
	 Inhalte 	 n�	 Zum Schreiben motivieren
		  n	�Textfeedback geben und nehmen 
		  n	�Umgang mit Schreibproblemen
		  n	�Schreiben in Lehrveranstaltungen integrieren

		  E-Learning: Erstellen von 
		  Online-Lernmaterialien mit StudOn 
		  (Autorenschulung) (4 AE im Bereich A)

	 Leitung 	 Sabine Rohleder, Marion Meyerolbersleben
	 Termin 	 Donnerstag, 25. November 2010 (13 bis 17 Uhr)
	 Ort 	 wird noch bekannt gegeben, Erlangen
	 Inhalte 	 n	�Einführung in das integrierte Autorentool von StudOn (ILIAS)
		  n	�Einbinden von Multimedia-Objekten
		  n	�Erstellen von Glossaren 
		  n	�Durchführung virtueller Kurse
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		  Studierende beraten (12 AE im Bereich E)
	
	 Leitung 	 Hannelore Philipp
	 Termin 	 Donnerstag, 25. November 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 26. November 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte 	 n	�Erwartungen Studierender an ein Beratungsgespräch
		  n	�Struktur von Beratungsgesprächen
		  n	�Zielorientierte Gesprächsführung
		  n	�Umgang mit schwierigen Beratungssituationen

		  Präsenztraining (12 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Peter Ruffer
	 Termin 	 Donnerstag, 2. Dezember 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 3. Dezember 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Seminarraum, Mensa, Insel Schütt, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Körpersprache und Ausdruck
	 	 n	�Lampenfieber und Entspannungstechniken
	 	 n	�Körpersprache und Ausdruck, Raumpräsenz
	 	 n	�Den eigenen Auftritt inszenieren

		  Rechtliche Grundlagen der Hochschullehre 
		  (12 AE im Bereich A)

	 Leitung 	 Derya Aksoy, Achim Zimmermann
	 Termin 	 Donnerstag, 2. Dezember 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 3. Dezember 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte 	 n	�Rechtstellung und Lehrverpflichtung des Dozenten 
	 	 n	�Urheberrecht
		  n	�Prüfungsrecht
		  n	�Freiheit der Lehre und Forschung

		  Rhetorik I: Sicher und überzeugend reden 
		  (12 AE im Bereich B)

	 Leitung	 Dr. Christiane Alberternst
	 Termin 	 Donnerstag, 2. Dezember 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 3. Dezember 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Seminarraum, Mensa, Insel Schütt, Nürnberg
	 Inhalte 	 n	�Aufbau von Präsentationen und Vorträgen
		  n	�Regeln für ein effektives Feedback und Feedback zum  

eigenen Präsentationsverhalten
		  n	�Effektives Präsentationsverhalten bei Studierenden-Referaten
		  n	�Umgang mit Lampenfieber
	

		  Schriftliche Lehrveranstaltungsevaluation 
		  (12 AE im Bereich D)

	 Leitung 	 Dr. Roman Soucek
	 Termin 	 Donnerstag, 2. Dezember 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 3. Dezember 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte 	 n	�Gestaltung von Fragebögen (Itemgenerierung und -gestaltung)
		  n	�Analyse eigener Fragebögen
		  n	�Organisation schriftlicher Befragungen
		  n	�Auswertung und Darstellung von Evaluationsergebnissen

		  Aktivierende Methoden in der Hochschullehre 
		  (12 AE im Bereich A)

	 Leitung 	 Kathrin Heckner
	 Termin	 Donnerstag, 9. Dezember 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 10. Dezember 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte 	 n	�Möglichkeiten und Grenzen aktivierender Methoden
		  n	�Motivierendes Dozentenverhalten 
		  n	�Phasen einer Lehrveranstaltung
		  n	�Aktivierung von Großgruppen
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		  Sicher und souverän in Vorlesungen 
		  (12 AE im Bereich A)

	 Leitung 	 Evelyne Keller
	 Termin 	 Donnerstag, 9. Dezember 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 10. Dezember 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte 	 n	�Orientierungsfaden für Aufbau und Ablauf einer Vorlesung
	 	 n	�Zehn Schritte zur Vorbereitung einer Vorlesung
		  n	�Ihr Fahrplan für erfolgreiche Lehrveranstaltungen
		  n	�Aufmerksamkeit gewinnen und aufrecht erhalten

		  Ausdrucksstark und „stimmig“ in Seminarraum 
		  und Hörsaal (12 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Hannelore Philipp 
	 Termin 	 Donnerstag, 16. Dezember 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 17. Dezember 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte 	 n	�Physiologie der Stimme und der Atmung
		  n	�Stimmökonomisches Sprechen und Stimmpflege
		  n	�Sprechen im Hörsaal mit und ohne Mikrofon
		  n	�Emotionen transportieren, Zuhörer motivieren

		  Schriftliche Lehrveranstaltungsevaluation 
		  (12 AE im Bereich D)

	 Leitung 	 Dr. Roman Soucek
	 Termin 	 Donnerstag, 16. Dezember 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 17. Dezember 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Seminarraum, Mensa, Insel Schütt, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Gestaltung von Fragebögen (Itemgenerierung und -gestaltung)
		  n	�Analyse eigener Fragebögen
		  n	�Organisation schriftlicher Befragungen
		  n	�Auswertung und Darstellung von Evaluationsergebnissen

		  Der Seminarraum als Bühne – Körpersprache 
		  und Stimmeinsatz (12 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Ingrid Gündisch
	 Termin 	 Donnerstag, 16. Dezember 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 17. Dezember 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte 	 n	�Mit Schauspielübungen zu bewusster Körpersprache
	 	 n	�Körper-, Atem-, Stimm- und Sprechübungen
		  n	�Deutliche Artikulation, Stimmmodulation und Betonung
		  n	�Umgang mit Nervosität, Unsicherheit, Lampenfieber

		  Schlagfertig in Hörsaal und Seminar 
		  (12 AE im Bereich B)	
	 Leitung 	 Georg Stippler
	 Termin 	 Donnerstag, 13. Januar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 14. Januar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte 	 n	�Persönliche Wirkungsmittel
		  n	�Aktives Zuhören
		  n	�Fragetechniken
		  n	�Überraschende Situationen und Reaktion auf Angriffe

		  Gesprächsführung für die Studienberatung 
		  (12 AE im Bereich E)

	 Leitung 	 Dr. Christiane Alberternst
	 Termin 	 Donnerstag, 20. Januar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 21. Januar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Seminarraum, Mensa, Insel Schütt, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Prozessmodell für Beratungsgespräche
		  n	�Grundlagen der personenzentrierten Gesprächsführung
		  n	�Lösungsorientierte Fragen
		  n	�Formulieren motivierender Ziele

		  Kollegiale Beratung (12 AE im Bereich E)

	 Leitung 	 Evelyne Keller, Kathrin Heckner
	 Termin 	 Donnerstag, 20. Januar  2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 21. Januar  2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Seminarraum, Mensa, Insel Schütt, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Einführung in das systemische Denken 
		  n	�Prinzip der Lösungs- und Stärkenorientierung
		  n	�Systemische Fragen für Beratungsgespräche
		  n	�Methode und Ablauf der kollegialen Beratung

		  Teaching in Intercultural Classrooms 
		  (12 AE im Bereich A)

	 Leitung 	 Joseph Ganahl
	 Termin 	 Donnerstag, 20. Januar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 21. Januar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Different cultures of learning and educational backgrounds
		  n	�Designing rules and premises for intercultural classrooms
		  n	�Appropriate body language and gestures
		  n	�Dealing with typical difficulties of intercultural classrooms
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		  Abschlussarbeiten betreuen (je 6 AE im Bereich A und E)

	 Leitung 	 Dzifa Vode 
	 Termin 	 Donnerstag, 27. Januar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 28. Januar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Seminarraum, Mensa, Insel Schütt, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Grundlagen der Schreibberatung
		  n	�Textfeedback geben und nehmen und Zeitmanagement
		  n	�Werkzeuge für kreatives wissenschaftliches Schreiben
		  n	�Umgang mit Problemen und Blockaden

		  Führen an der Hochschule – Schwerpunkt Lehre 
		  (12 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Dr. Christine Bäumler
	 Termin 	 Donnerstag, 27. Januar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 28. Januar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte 	 n	�Modell, Dimensionen und Instrumente von Führung
		  n	�Reflexion des eigenen Führungsverhaltens 
		  n	�Leitungsstile und Motivation in der Lehre 
		  n	�Führung in schwierigen Situationen

		  Effektiv lehren – Lernprozesse initiieren 
		  (12 AE im Bereich A)

	 Leitung 	 PD Dr. Frank Meyer, Jochen Laske
	 Termin 	 Donnerstag, 3. Februar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 4. Februar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Zusammenhang von Lehren und Lernen
		  n	�Fachwissen strukturieren und aufbereiten
		  n	�Lernprozesse initiieren und Wissensfortschritt sichern
		  n	�Transferwissen – Wissenstransfer

		  Referieren und Präsentieren in Seminaren 
		  (12 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Anne Wasmuth
	 Termin 	 Donnerstag, 3. Februar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 4. Februar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Seminarraum, Mensa, Insel Schütt, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Aufbau von Präsentationen und Vorträgen
		  n	�Grundregeln für ein effektives Präsentieren in der Lehre
		  n	�Effektives Präsentationsverhalten bei Studierenden-Referaten
		  n	�Umgang mit Lampenfieber

		  Teaching Informative and Interactive Courses 
		  (12 AE im Bereich A)

	 Leitung 	 Joseph Ganahl
	 Termin 	 Donnerstag, 10. Februar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 11. Februar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Structuring your course and your lessons
	 	 n	�Tailoring activating methods to your individual classroom situation
	 	 n	�Presenting content in English, especially in multilingual classrooms
		  n	�Intercultural issues

		  Giving academic talks (12 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Joseph Ganahl
	 Termin 	 Montag, 14. Februar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Dienstag, 15. Februar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte 	 n	�Structure your presentation to maximize its effect
		  n	�Support verbal messages with effective body language
		  n	�Win and keep your audience´s attention
		  n	�Avoid common non-native speaker mistakes

		  Erfolgreiches Projektmanagement – Abschluss-
		  arbeiten und Forschungsprojekte Studierender 
		  betreuen (je 6 AE im Bereich B und im Bereich E)

	 Leitung 	 Eva Geithner, Robert Kordts-Freudinger
	 Termin 	 Donnerstag, 17. Februar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 18. Februar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Seminarraum, Mensa, Insel Schütt, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Grundlagen des Projektmanagements und Projektphasen
		  n	�Erwartungen kommunizieren
		  n	�Zeitplanung /Pläne erstellen
		  n	�Aufrechterhaltung der studentischen Motivation

		  Referieren und Präsentieren in der Lehre 
		  (12 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Dr. Philipp Stockhammer
	 Termin 	 Donnerstag, 17. Februar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 18. Februar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte 	 n	�Aufbau und Strukturierung zielorientierter Präsentationen
		  n	�Analyse des Teilnehmer-Präsentationsverhaltens  
		  n	�Vor- und Nachteile verschiedener Medien 
		  n	�Umgang mit Lampenfieber
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		  Grundlagen des Prüfens – mündliche und 
		  schriftliche Prüfungen (12 AE im Bereich C)

	 Leitung 	 PD Dr. Frank Meyer
	 Termin 	 Donnerstag, 24. Februar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 25. Februar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Seminarraum, Mensa, Insel Schütt, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Vorbereitung und Durchführung von schriftlichen und 
			   mündlichen Prüfungen
		  n	�Taxonomie der Lernziele und Formulierung von Prüfungsfragen
		  n	�Prüfungsstrategien und Prüfungsstile
		  n	�Bewertungsmöglichkeiten

		  Kompetenzorientiert Prüfen (12 AE im Bereich C)

	 Leitung 	 Martin Gebhardt
	 Termin 	 Donnerstag, 24. Februar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 25. Februar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Kompetenzarten und -niveaus
		  n	�Auswahl an klassischen und „neuartigen“ Prüfungsformen
		  n	�Beurteilung verschiedener Prüfungsformen anhand der 
			   Kompetenzarten
		  n	�Feedback über Prüfungsleistungen geben

		  Gesund und munter in der Lehre – 
		  Impulse für gesundheitsbewusstes Verhalten 
		  (8 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Barbara Hottner
	 Termin 	 Freitag, 25. Februar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Raum 2.048/2.049, Halbmondstr. 6, Erlangen
	 Inhalt	 n	�Zusammenhang Arbeit und Gesundheit 
			   (ganzheitlicher Gesundheitsbegriff)
	 	 n	�Physische und kognitive Leistungsfähigkeit durch 
			   gesundheitsförderliches Verhalten
		  n	�Gesundheitsfördernde Verhaltensweisen am Arbeitsplatz 
			   (inkl. Bildschirmarbeit)
		  n	�Handlungsmöglichkeiten zum Ausgleich monotoner Belastungen
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		  Konflikte aktiv bewältigen und Verhandlungen 
		  erfolgreich führen (12 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Dr. Carolin Bock
	 Termin 	 Freitag, 4. März 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Samstag, 5. März 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Deeskalationsstrategien
		  n	�Aktives Zuhören und „Ich-Botschaften“
		  n	�Konfliktbewältigungsstile
		  n	�Die Harvard-Methode der Verhandlungsführung

	
		  Grundlagen der Hochschuldidaktik 
		  für Lehranfänger (12 AE im Bereich A)

	 Leitung 	 Petra Uhsemann
	 Termin 	 Donnerstag, 17. März 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 18. März 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Raum 2.048/2.049, Halbmondstr. 6, Erlangen
	 Inhalte 	 n	�Grundlagen des Lehrens und Lernens
		  n	�Phasen einer Lehrveranstaltung
		  n	�Zielgerichtete Planung einer Lehrveranstaltung und einzelner 
			   Lehrsequenzen
		  n	�Gezielter Einsatz unterschiedlicher Lehrmethoden und Medien

	
		  Atem- und Stimmtraining (12 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Georg Stippler 
	 Termin 	 Donnerstag, 17. März 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 18. März 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Seminarraum, Mensa, Insel Schütt, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Unterschied Hoch- und Tiefatmung
		  n	�Gezielter Einsatz des Zwerchfells
		  n	�Feste und sichere Stimmgebung
		  n	�Artikulation und Überzeugungskraft

	
		  Forschendes und problemorientiertes Lernen 
		  (12 AE im Bereich A)

	 Leitung 	 PD Dr. Frank Meyer
	 Termin 	 Donnerstag, 17. März 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 18. März 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Seminarraum, Mensa, Insel Schütt, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Überblick über forschendes Lernen, problemorientiertes  

Lernen, genetisches Lernen und kritisches Lernen
		  n	�Umsetzung in die eigene Lehre
		  n	�Gestaltungshinweise für die Konstruktion von Fallstudien
		  n	�Die Rolle des Dozenten 
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UNIVERSITÄT WÜRZBURG: 
HOCHSCHULDIDAKTISCHES PROGRAMM
WINTERSEMESTER 2010/2011 

Weitere Details (Veranstaltungsorte, ausführliche Seminar-
beschreibungen) erhalten Sie über unser Internetangebot 
www.hochschullehre.info, telefonisch 0931 3182 518
und per E-Mail geibig@zv.uni-wuerzburg.de

		  Beziehungskompetenz in der Hochschullehre 
		  (12 AE im Bereich E)

	 Leitung	 PD Dr. Florian Steger
	 Termin	 Donnerstag, 7. Oktober 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 8. Oktober 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort	 Universität Würzburg
	 Inhalte	 n	�Impuls: Was macht Beziehungskonstellationen aus?
		  n	�Erkennen: Welche Beziehungskonstellationen in der  

Hochschullehre sind spannungsgeladen?
	 	 n	�Analysieren: Was macht eine Beziehungskonstellation  

konkret zu einer spannungsgeladenen? Eigene Erfahrungen?
		  n	�Handeln: Entwicklung sowie Einüben von Strategien zur  

besseren Beziehungsgestaltung

		  Teaching informative and interactive courses 
		  (12 AE im Bereich A)

	 Leitung	 Joseph Ganahl
	 Termin	 Montag, 18. Oktober 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Dienstag, 19. Oktober 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort	 Universität Würzburg
	 Inhalte   	 n	�Planning your course
		  n	Tools for interesting, engaging seminars
		  n	�Methods for interacting with large groups

		  Gezielt atmen – feste Stimme – überzeugende 
		  Artikulation (12 AE im Bereich B)

	 Leitung	 Georg Stippler
	 Termin 	 Donnerstag, 28. Oktober 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 29. Oktober 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort	 Universität Würzburg
	 Inhalte	 n	��Hoch- und Tiefatmung
		  n	�Gezielter Zwerchfelleinsatz
		  n	�Stimmgebung mit Zwerchfell
		  n	�Deutliche Artikulation
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		  Humor in der Wissensvermittlung – 
		  Alternativen zur gähnenden Lehre 
		  (12 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Prof. Dr. Michael Suda, Renate Kirmeier
	 Termin 	 Donnerstag, 17. März 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 18. März 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte	 n	�Beispiele lebendiger Präsentation trockener Sachverhalte
		  n	�Das bipolare Modell „Weißclown“ und „August“ in der Lehre 
		  n	�Der eigene innere Clown / das persönliche Humorprinzip
		  n	�Neue Methoden ausprobieren

		  Kompetenzorientiert Prüfen (12 AE im Bereich C)

	 Leitung 	 Martin Gebhardt
	 Termin 	 Donnerstag, 24. März 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 25. März 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort 	 Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
		  Lange Gasse 20, Nürnberg
	 Inhalte 	 n	�Kompetenzarten und -niveaus
		  n	�Auswahl an klassischen und „neuartigen“ Prüfungsformen
		  n	�Beurteilung verschiedener Prüfungsformen anhand der 
			   Kompetenzarten
		  n	�Feedback über Prüfungsleistungen geben



		  Evaluation und Feedback – Effektive Methoden 
		  der Rückmeldung (12 AE im Bereich D)

	 Leitung	 Robert Kordts-Freudinger
	 Termin	 Donnerstag, 4. November 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 5. November 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort	 Universität Würzburg
	 Inhalte	 n	�Ziele der Evaluation von Lehrveranstaltungen
		  n	�Evaluationskriterien 
		  n	�Mündliche Evaluationsmethoden 
		  n	�Visualisierte Evaluationsmethoden

		  Aktivierende Methoden in der Hochschullehre 
		  (12 AE im Bereich A)

	 Leitung	 Dr. Jörg A. Wendorff 
	 Termin	 Donnerstag, 18. November 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 19. November 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort	 Universität Würzburg
	 Inhalte	 n	�Nutzen und Grenzen teilnehmeraktivierender Lehre
		  n	�Methoden der Kennenlernphase und der Informationsphase
		  n	�Alternativen zu Referate-Seminaren
		  n	�Methoden des aktiven Verarbeitens und der Cool-Down-Phase

		  Professionell präsentieren und visualisieren 
		  (12 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Georg Stippler
	 Termin 	 Donnerstag, 2. Dezember 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 3. Dezember 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort	 Universität Würzburg
	 Inhalte	 n	�Körpersprache und Bewältigung von Lampenfieber
		  n	�Struktur von Präsentationen und Vorträgen
		  n	�Professioneller Medieneinsatz
		  n	�Umgang mit schwierigen Situationen

		  Wissenschaftsmanagement – Lernprozesse 
		  initiieren (12 AE im Bereich A)

	 Leitung	 PD Dr. Frank Meyer
	 Termin	 Donnerstag, 16. Dezember 2010 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 17. Dezember 2010 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort	 Universität Würzburg
	 Inhalte	 n	�Zusammenhang von Lehren und Lernen
		  n	�Fachwissen strukturieren und aufbereiten 
		  n	�Lernprozesse initiieren und Wissensfortschritt sichern
		  n	�Transferwissen – Wissenstransfer

		  Gesprächsführung für die Studienberatung 
		  (12 AE im Bereich E)

	 Leitung	 Dr. Christiane Alberternst 
	 Termin	 Donnerstag, 13. Januar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 14. Januar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort	 Universität Würzburg
	 Inhalte	 n	�Prozessmodell für Beratungsgespräche
		  n	�Grundlagen der personenzentrierten Gesprächsführung
		  n	�Lösungsorientierte Fragen
		  n	�Formulieren motivierender Ziele
		  n	�Reflexion der Rolle als Berater/in und Grenzen der Beratung

		  Mündliche Prüfungen (12 AE im Bereich C)

	 Leitung	 Dr. Stefan Vörtler
	 Termin	 Donnerstag, 27. Januar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 28. Januar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort	 Universität Würzburg
	 Inhalte	 n	�Grundlagen des Prüfens auf Basis des Lernens & Lehrens
		  n	�Konzipieren, Vorbereitung, Durchführung und Bewertung einer 
			   mündlichen Prüfung
		  n	�Fragetechnik: Entwicklung und Anwendung
		  n	�Umgang mit kritischen Situationen

		  Grundlagen der Hochschuldidaktik 
		  (12 AE im Bereich A)

	 Leitung	 PD. Dr. Frank Meyer
	 Termin	 Donnerstag, 10. Februar 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 11. Februar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort	 Universität Würzburg
	 Inhalte	 n	�Lehr-Lernkonzepte und die Rolle als Dozent
		  n	�Bedeutung und Formulierung von Lernzielen
		  n	�Initiierung und Begleitung von Lernprozessen
		  n	�Aufbau und Strukturierung von Lehrveranstaltungen 

		  Rhetorik – frei und überzeugend sprechen 
		  (12 AE im Bereich B)	
	 Leitung	 Georg Stippler
	 Termin	 Donnerstag, 17. Februar 2011(16 bis 19 Uhr)
 		  Freitag, 18. Februar 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort	 Universität Würzburg
	 Inhalte 	 n	�Bedeutung der Körpersprache
		  n	�Grundsätze der Verständlichkeit und Argumentation
		  n	�Sprechtraining
		  n	�Stegreif- und Spontanreden
		  n	�Bewältigung von Lampenfieber
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		  Evaluation und Feedback – Schwerpunkt 
		  mündliches Feedback (12 AE im Bereich  D) 
	 Leitung	 Robert Kordts-Freudinger
	 Termin	 Donnerstag, 3. März 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 4. März 2911 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort	 Universität Würzburg
	 Inhalte	 n	�Evaluationskriterien
		  n	�Geben und Nehmen von Feedback
		  n	�Bandbreite an Evaluierungsmethoden 
			   (mündlich, schriftlich, visualisiert)
		  n	�Methoden zum Kurzfeedback

		  Umgang mit Konflikten – Konflikte im Ursprung 
		  erkennen und bereinigen (12 AE im Bereich B)

	 Leitung 	 Barbara Berndt
	 Termin 	 Donnerstag, 24. März 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 25. März 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort	 Universität Würzburg
	 Inhalte	 n	�Welche Strategien sind hilfreich, welche behindern den 
			   Gesprächsfluss und damit den Gesamtprozess?
		  n	�Wie kann ich Körpersprache richtig interpretieren?
		  n	�Was muss ich beachten, wenn der Konflikt offen ausbricht?
		  n	�Was verbirgt sich hinter dem Konflikt?

		  Forschendes und problemorientiertes Lernen 
		  (12 AE im Bereich A)

	 Leitung 	 PD Dr. Frank Meyer
	 Termin 	 Donnerstag, 31. März 2011 (16 bis 19 Uhr)
		  Freitag, 1. April 2011 (9 bis 18 Uhr)
	 Ort	 Universität Würzburg
	 Inhalte	 n	�Lerntheoretische Grundlagen (kurz)
		  n	�Überblick über die Konzepte forschendes Lernen,  

problemorientiertes Lernen (POL), genetisches Lernen und  
kritisches Lernen

		  n	�Möglichkeiten und notwendige Voraussetzungen der Umsetzung 
			   der Konzepte in die eigene Lehre
		  n	�Gestaltungshinweise für die Konstruktion von Fallstudien
		  n	�Die Rolle des Dozenten bei diesen Lernformen
		  n	�Workshop zum Transfer der Lernformen in die eigene Lehre

ANMELDUNG
TEILNAHMEGEBÜHREN UND
KONTAKT

Wer kann teilnehmen?

Die Angebote des FBZHL stehen Ihnen zur Verfügung, wenn Sie als 
Wissenschaftliche/r Angestellte/r, Assistent/in, Hochschuldozent/in, 
Professor/in oder als Lehrbeauftragte/r an einer der Universitäten 
Bamberg, Bayreuth, Erlangen-Nürnberg oder Würzburg lehren.

Informationen zum „Zertifikat Hochschullehre“

Nach dem Absolvieren eines Fortbildungsprogramms von insgesamt 
60 Arbeitseinheiten (AE), das die Teilnahme an Seminaren aus fünf 
Schwerpunktbereichen umfasst, wird Ihnen auf Wunsch  
ein „Zertifikat Hochschullehre der Universitäten Bamberg,  
Bayreuth, Erlangen-Nürnberg und Würzburg“ ausgestellt.  
Nach weiteren 60 AE (also insgesamt 120 AE) erhalten Sie auf Anfrage 
das „Zertifikat Hochschullehre Bayern“.

Sie können diese Bescheinigung zum Beispiel für  Bewerbungen
verwenden sowie im Rahmen von Habilitationsverfahren, sofern die 
zuständigen Fachmentorate diesem zustimmen.

Bereich A: Lehr-Lern-Konzepte
Bereich B: Präsentation und Kommunikation
Bereich C: Mündliche und schriftliche Prüfungen
Bereich D: Evaluation der Lehre
Bereich E: Fach- und Methodenberatung für Studierende

Für den Erwerb des „Zertifikats Hochschullehre“ benötigen Sie
insgesamt 60 AE (mindestens 12 AE jeweils aus den Bereichen A
und B, sowie jeweils mindestens 8 AE aus den Bereichen C bis E).

Für den Erwerb des „Zertifikat Hochschullehre Bayern“
benötigen Sie insgesamt 120 AE (mindestens 25 AE jeweils aus
den Bereichen A und B, sowie jeweils mindestens 10 AE aus den
Bereichen C bis E). 

Bei Fragen zum Zertifikat wenden Sie sich bitte an die
Koordinatoren des FBZHL.
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Teilnahmegebühren bei den allgemeinen
fakultätsübergreifenden Seminaren

n	�	Eineinhalbtägige Seminardurchführung: 50 € (ermäßigt* 25 €)
n	�	Eintägige Seminardurchführung: 35 € (ermäßigt* 20 €)
(* Ermäßigung für Beschäftigte mit Teilzeitverträgen bei den
Veranstaltungen in Bamberg, Bayreuth und Erlangen-Nürnberg)

Nähere Informationen zu den Referentinnen und Referenten
erhalten Sie unter: www.hochschullehre.info, dann Link:
Infocenter, danach: Trainer/innen-Portrait.

Kontakt

Falls Sie Fragen, Wünsche oder Anregungen haben, erreichen  
Sie das FBZHL unter:

Universität Bamberg 
Petra Uhsemann
Telefon: 0951-863 12 70
E-Mail: fbzhl@uni-bamberg.de

Universität Bayreuth 
PD Dr. Frank Meyer
Telefon: 0921-55 4637
E-Mail: fbzhl@uni-bayreuth.de

Universität Erlangen-Nürnberg 
Robert Kordts-Freudinger 
(Ansprechpartner für das offene Seminarprogramm)
Telefon: 0911-5302 767
E-Mail: robert.kordts@wiso.uni-erlangen.de
Georg Stippler 
(Ansprechpartner für das zielgruppenspezifische Seminarprogramm)
Telefon: 0911-5302 854
E-Mail: georg.stippler@wiso.uni-erlangen.de

Universität Würzburg 
Dr. Gabriele Geibig-Wagner
Telefon: 0931-3182 518
E-Mail: geibig@zv.uni-wuerzburg.de

Gesamtkoordination des Verbunds 
Eva Geithner
Telefon: 0911-5302 767
E-Mail: eva.geithner@wiso.uni-erlangen.de

www.hochschullehre.info

Anmeldung zu den Veranstaltungen des FBZHL

Anmelden können Sie sich über das Internetangebot des FBZHL  
unter der Adresse: www.hochschullehre.info. 

Bei Seminaren an der Universität Würzburg nutzen Sie bitte  
das Formular unter: www.uni-wuerzburg.de/fuer/beschaeftigte/ 
weiterbildung/anmeldung. 
Ab dem 13. September 2010 ist die Anmeldung freigeschaltet.

Nach Ihrer Buchung erhalten Sie eine Bestätigung per E-Mail. 
Bitte beachten Sie, dass die Anzahl der Teilnahmeplätze begrenzt  
ist und einige Seminare rasch ausgebucht sein werden. 
Sollte ein Seminar bereits ausgebucht sein, können Sie sich in die 
Warteliste eintragen. Wenn Sie sich von Seminaren abmelden möchten, 
können Sie dies online bis zu 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn 
kostenlos tun. Für die  Universität Würzburg gilt eine Frist von vier 
Wochen. Bitte wenden Sie sich an den jeweiligen Koordinator vor Ort.

Eine kurzfristige Absage von Seminaren seitens des FBZHL kann
aus triftigen Gründen (z. B. Krankheit der Kursleiterin/ des
Kursleiters, geringe Teilnehmer/innenanzahl) vorkommen.
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